
附件

2017年党风廉政建设和反腐败工作目标分解表
总负责人：胡凤才　　　　　　　　　　　　分管负责人：各分管领导　　　　　　　　      责任部门：各科室、单位　　　　                            

	序号
	职责项目
	重点工作目标任务
	牵头领导
	落实科室

	1
	学习教育
	深入开展理想信念教育、党风党纪教育、正面典型示范教育和反面典型警示教育，牢固树立宗旨观念和理想信念，提高廉政和责任意识，增强拒腐防变和为民服务能力。
	葛  延
	办公室

机关总支

	2
	制度建设
	建立健全规章制度并抓好落实，注重用制度管人、管事、管物，规范机关工作秩序，转变作风，提高服务质量。
	葛  延
	办公室

	3
	规范权力
	规范行政权力，进一步完善权力运行监督制约机制，确保行政权力在阳光下运行。
	艾雪峰
	法规科

	4
	行政效能
	强化服务意识，制定切实可行的服务措施，不断提高办事效率，树立安监部门良好形象。
	葛  延
	办公室

法规科

	5
	监督检查
	加强对开展党内政治生活不严肃认真、违反政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、工作纪律、群众纪律和生活纪律问题的监督检查。严肃查处搞团团伙伙、结党营私、对抗组织审查、政治利益和经济利益相互勾连等问题，着力营造风清气正的政务环境。
	葛  延
	办公室

	6
	责任追究
	严格执行党政领导干部问责暂行规定，对违纪违规问题严肃追究责任。
	葛  延
	办公室


